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Compañía: TRANSPORTADORA DE GAS DEL INTERIOR S.A. ESP 
Sector: Gas 
Ciudad: Bucaramanga – Colombia  
Objeto de la Vinculación: Práctica Empresarial  
Tipo de Vinculación: Convenio Interinstitucional  
Duración: 6 meses 
Fecha de inicio: marzo de 2009 
Remuneración: Un Salario Mínimo Vigente. 
 
Descripción del Trabajo 
 
El estudiante en práctica deberá, bajo un proceso de estudio e investigación, establecer las bases para que las 
labores propias de auditoría operativa efectuadas por la Dirección de Control Interno, estén enfocadas bajo las 
“Normas Internacionales de Auditoría Interna” emitidas por el Instituto de Auditores Internos – The IIA. 
 
En esta labor el estudiante presentará como entregables, entre otras, la siguiente información: 
 

1. Una definición de los principios básicos que exigen las Normas Internacionales de Auditoría Interna 
para ejercer la auditoría interna en una organización como TGI, 
 

2. Un marco para que la Dirección de Control Interno ejerza y promueva un amplio rango de actividades 
de auditoría interna de generación de valor y 
 

3. Unos parámetros de medición para evaluar el desempeño de la Dirección de Control Interno, que le 
permita a dicha Dirección estar certificada en la función de auditoría interna por parte del Instituto de 
Auditores Internos – The IIA. 

 
Proyecto a Desarrollar 
 
Adopción por parte de la Dirección de Control Interno de TGI de las “Normas Internacionales de Auditoría 
Interna”, las cuales son una serie de pronunciamientos profesionales emitidos por el Consejo de Normas de 
Auditoría Interna del Instituto de Auditores Internos – The IIA, que describen los requerimientos para 
desempeñar un amplio rango de actividades de auditoría interna y para evaluar el desempeño de esta función. 
 
Resultados Esperados: 

 
El objetivo es obtener la certificación emitida por el Instituto de Auditores Internos – The IIA, para la función de 
auditoría interna de la Dirección de Control Interno de TGI. 

 
Habilidades requeridas 
 
- Educación: Contador Público, Administrador de Empresas o Ingeniero Industrial, con conocimientos en 

auditoría bajo normas internacionales. 
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