
 

 

 
 
 

CHAPTER I 
NAME, LEGAL NATURE, DOMICILE, AND CORPORATE PURPOSE 

 
Article 1: Name and legal nature. 

 
The Company will operate under the corporate name of TRANSPORTADORA DE GAS 
INTERNACIONAL S.A. ESP, and may be identified for all purposes with the acronym TGI. 
S.A. ESP (hereinafter "the Company"). 

 
TRANSPORTADORA DE GAS INTERNACIONAL S.A. ESP, is a company of public utilities, 
constituted as a stock corporation under the provisions of Law 142 of 1994. 

 
The Company has administrative, patrimonial, and budgetary autonomy, and carries out its 
activities within the scope of private law as a commercial entrepreneur. 

 
Article 2: Domicile. 

 
The Company shall have its main domicile in the city of Bogotá D.C., Republic of Colombia, 
and may establish branches, agencies, offices, or sectional or operational units anywhere 
in the Colombian territory or abroad to carry out the activities inherent to its corporate 
purpose, following the terms of these bylaws. 

 
Article 3: Duration. 

 
The term of duration of the company will be indefinite. 

 
Article 4: Corporate purpose. 

 
The Company's purpose is the planning, organization, design, construction, expansion, 
extension, maintenance, operation, and commercial exploitation of transportation activities 
and other natural gas activities and, in general, of hydrocarbons and associated gases in all 
their forms and origins. It may also commercially exploit the capacity of gas pipelines owned 
by third parties for which an availability fee is paid. 

 
In the development of its corporate purpose, the Company may carry out the following 
activities in the Republic of Colombia and abroad: 

 
i. Operate and maintain gas pipeline networks. 

 
ii. Commercially exploit the capacity of gas pipelines owned by third parties for which 
an availability fee is paid. 

 
iii. Perform planning and coordination of gas transportation system resources. 
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iv. To administer and transport fuel gas in the wholesale market. 

 
v. To carry out activities related to its object, including storage, liquefaction, 
regasification, dehydration, processing, use, transformation, and other additional and 
complementary industrial processes; 

 
vi. Investing in shares or quotas of other companies. 

 
vii. Design, build, directly or through third parties, acquire, operate, administer, maintain 
and manage gas pipelines, stations for (a) receiving, (b) delivering, (c) compressing, (d) 
treating, (e) supplying, terminals, and, in general, all those movable and immovable assets 
required for the fulfillment of the corporate purpose and disposing of them. 

 
viii. To design, build, expand, extend, maintain, operate, and commercially exploit 
hydrocarbon transportation systems in all their forms. 

 
ix. Negotiate, enter into, grant, subscribe, and/or execute, subject to the regulations in 
force, all legal acts and contracts required to fulfill the corporate purpose. 

 
In addition, for the development of its object, the Company may carry out the following 
activities in particular, without prejudice to carrying out other additional activities related to 
such object: 

 
i. Acquire in any title, and give or take in a lease, or in administration, all kinds of 
movable or immovable property, equipment, and implements, to comply with its corporate 
purpose, and to constitute a pledge or mortgage on its assets, and alienate, limit or 
encumber them in any way. 

 
ii. Acquire or administer all kinds of real estate or facilities to efficiently develop its 
corporate purpose. 

 
iii. To enter into and execute loan contracts, with or without interest, and to constitute 
or accept real or personal sureties as security for the obligations it acquires. 

 
iv. To issue, have issued, endorse, discount, protest, and/or accept all kinds of 
securities, as well as negotiate other credit, civil, or commercial documents, as required by 
the development of the corporate business. 

 
v. To contract loans and insurance following the law and in the forms authorized by it, 
and to enter into all financial transactions that will enable it to acquire the funds or other 
assets necessary for the conduct of its business. 

 
vi. To enter into contracts to execute by itself or through contractors, consignees, 
delegates, or representatives, the activities of its corporate purpose. 
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vii. Constitute, under the legal form it deems appropriate, consortiums or associations, 
temporary unions, or other types of associations with national or foreign firms, for the 
development of projects related to its corporate purpose. 

 
viii. Promote and participate as a partner in companies and contribute to them all kinds 
of goods. 

 
ix. To provide, at an international level, services related to its field of activity. 

 
x. Obtain and exploit property rights over trademarks, designs, insignias, patents, 
internet domains, and any other incorporeal property, and obtain the respective registrations 
before the competent authority at a national and international level. 

 
xi. Represent natural or juridical persons before public or private entities within the field 
contemplated in the object of the Company. 

 
xii. Incorporate subordinate companies, branches, or representations for the exclusive 
purpose of developing its corporate purpose. 

 
xiii. To settle, withdraw, and submit to arbitration decisions the matters in which it has an 
interest with third parties. 

 
xiv. To collect the taxes, fees, and contributions that, according to the regulations in 
force, correspond to it. 

 
xv. To encumber, limit, or dispose of the assets owned by the Company, per these 
bylaws and the regulations in force. 

 
xvi. To promote scientific and technological activities related to its purpose, as well as to 
carry out their exploitation, and technical and economical application. 

 
xvii. In general, to execute all acts and enter into all contracts, operations, and industrial 
processes, including storage and processing of hydrocarbons, that are related from means 
to end with its corporate purpose and its development, or that may favor or develop its 
business and all others that are aimed at fulfilling the obligations or exercising the rights that 
legally or conventionally derive from the existence or the activities developed by the 
Company. 

 
Paragraph 1: Each of the aforementioned activities must be interpreted and understood as 
independent of the others. Consequently, such activities may not be restricted or limited by 
application, interpretation, or by reference to another activity or by the Company's corporate 
name. 

 
Paragraph 2: The Company may not guarantee obligations of third parties, its shareholders, 
or employees, unless expressly authorized by the General Shareholders' Meeting, as long 
as they are related to the fulfillment of the corporate purpose. 

 
CHAPTER II CAPITAL 
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Article 5: Authorized Capital. 

 
The authorized capital of the corporation is one trillion, five hundred eighty-one billion, one 
thousand, five hundred and fifty pesos and sixty-seven cents ($1,581,000,001,550.67), 
representing one hundred forty-six million, eight hundred and forty-three thousand, six 
hundred and eighty-six (146,843,686) nominative and common shares, with a par value of 
ten thousand, seven hundred and sixty-six pesos and 55.07766583 cents 
($10,766.5507766583) each. 

 
The authorized capital indicated herein may be increased at any time employing the 
corresponding amendment to the bylaws, processed and approved by the General 
Shareholders' Meeting, and duly solemnized in the manner provided by law and these 
bylaws. 

 
Article 6: Subscribed capital. 

 
Of the authorized capital, the amount of one trillion five hundred sixty-five billion four hundred 
eighty-six million seven hundred eighty thousand pesos ($ 1,565,486,780,000) has been 
subscribed, corresponding to one hundred forty-five million four hundred two thousand eight 
hundred fourteen (145,402,814) shares. 

 
Article 7: Paid-in capital. 

 
Of the authorized capital, the sum of one trillion five hundred sixty-five billion four hundred 
eighty-six million seven hundred eighty thousand pesos ($ 1,565,486,780,000) has been 
paid at the time of the execution of this deed. 

 
CHAPTER III 

SHARES AND SHAREHOLDERS' RIGHTS 
 
 
Article 8: Shares. 

 
The Company's common shares are classified into the following four (4) classes: 

 
(i) Class A: Correspond to shares issued to those persons who, under the definition of 
Law 80 of 1993, are state entities; 

 
(ii) Class B: Correspond to those shares subscribed by persons who, under the 
provisions of Article 60 of the Political Constitution, Article 3 of Law 226 of 1995, and the 
second paragraph of numeral 3 of Article 16 of Law 789 of 2002, are considered members 
of the denominated solidarity sector. 

 
(iii) Class C: These are the shares owned by the eligible operator, which shall be the one 
that meets the requirements set forth in Chapter 4 of the TGI S.A. ESP Share Subscription 
Regulations. 
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(iv) Class D: These are shares subscribed by all other persons not included in any of 
the other three (3) classes. 

 
Article 9: Shares in reserve. 

 
The shares held in reserve by the Company shall be placed by the Board of Directors of the 
Company, which shall be responsible for regulating the subscription, subject to the legal 
provisions and these bylaws. 

 
Article 10: Characteristics of the shares. 

 
The shares of the Company, regardless of the class to which they belong, shall be 
represented by nominative securities, which shall bear the signatures of the President and 
the Legal Vice-President of the Company, and shall comply with the other requirements 
established by law and these bylaws. 

 
Paragraph: The Company may create at any time, by resolution of the General 
Shareholders' Meeting, subject to the provisions of these bylaws and the law, preferred 
shares, shares with preferential dividend and without voting rights, and establish different 
series and classes for one or the other. 

 
Article 11: Stock certificates and content of the certificates. 

 
The Company shall issue to each shareholder the certificate evidencing his status as such, 
for the total number of shares of which he is the holder. The Company will not issue 
certificates for fractions of shares. The share certificate, whether provisional or definitive, 
shall be issued in continuous series with the signature of the President and the Legal Vice-
President of the Company. The certificate representing the shares shall have the content 
indicated by law and these bylaws. 

 
Paragraph 1: As long as the value of the shares has not been paid in full, the corporation 
shall issue provisional certificates to its subscribers. 

 
Paragraph 2: In addition to the general requirements, the special rights conferred by the 
shares with preferential dividends and without voting rights must be indicated in the 
certificates. 

 
Article 12: Right of first refusal. 

 
Shareholders shall have the right to subscribe preferentially in any new issue of shares in 
an amount proportional to those held on the date on which the competent corporate body 
approves the subscription regulations. 

 
The notice of offer of the shares shall be made by the means of communication provided for 
in these bylaws for the call of the General Shareholders' Meeting, and the term of 
acceptance of such notice of offer shall not be less than fifteen (15) business days. In the 
event that any of the shareholders decides not to exercise its preemptive rights 
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in the subscription, the other shareholders shall have the right to augment and, therefore, to 
subscribe for such shares in an amount proportional to those held by them on the date on 
which the competent corporate body approves the subscription regulations in respect of the 
shares on which the right of first refusal was not exercised. 

 
Notwithstanding the aforementioned right of first refusal, the General Shareholders' Meeting 
may decide, with the favorable vote of not less than seventy percent (70%) of the shares 
present, that the shares be placed without being subject to the right of first refusal and the 
residual right of first refusal outlined in Article 13 of these bylaws. 

 
Article 13: Residual right of first refusal. 

 
The regulations for the issuance and placement of shares shall establish a residual right of 
first refusal, subsequent and subordinate to that of the Company's shareholders and their 
assignees - if the shareholders have assigned their subscription right of first refusal following 
the legal provisions-, in favor of the Company's active employees, employee funds, and 
employee cooperatives, to democratize the Company's share ownership, which must be 
exercised within thirty (30) business days after the exercise of the right of first refusal of the 
shareholders and their assignees - if the shareholders have assigned their right of first 
refusal under the legal provisions - ceases, and before offering the shares to the public. 

 
Article 14: Negotiation of shares. 

 
The shares shall be freely negotiable and the shareholders may dispose of them without 
being subject to the right of first refusal, without prejudice to the restrictions and stipulations 
set forth in this article and the law. 

 
Shares that have not been paid in full may also be traded, but the subscriber and subsequent 
purchasers shall be jointly and severally liable for the unpaid amount thereof. 

 
For the transfer of shares to produce effects with respect to the Company and third parties, 
they must be recorded in the Shareholders' Registry Book, employing a written order from 
the transferor. This order may be given in the form of an endorsement made on the 
respective title or through a letter of transfer. In order to make the new registration and issue 
the title to the purchaser, it will be necessary to previously cancel the titles issued to the 
transferor. 

 
Article 15: Registration. 

 
A Shareholders' Registry Book shall be kept at the Company's Legal Vice-Presidency, duly 
registered at the chamber of commerce of the principal domicile, in order to record the shares 
with the names of their respective holders, indicating the amounts corresponding to each of 
them. Likewise, the certificates issued, their number, date of registration, transfer, disposal, 
seizures, judicial demands, pledges and other encumbrances, limitations to the domain, and 
other events of legal connotation on the shares shall be recorded in said Book. 
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The Company shall recognize as a shareholder whoever appears registered in the 
Shareholders' Registry Book, with the number of shares registered and under the conditions 
noted. 

 
The acts of alienation or transfer of shares, encumbrance or limitation, seizure or allocation, 
shall only produce effects concerning the Company and third parties, by the inscription in 
the Shareholders' Registry Book, to which Company may not refuse except by order of a 
competent authority, or in the case of shares whose negotiation requires certain 
requirements or formalities that have not been complied with. 

 
Article 16: Shareholders in arrears. 

 
When a shareholder is in arrears of payment of the shares he has subscribed, he will not be 
able to exercise the rights inherent to such shares. For this purpose, the Company shall 
record the payments made and the outstanding balances of each subscribed share. 

 
In the event of arrears in the overdue obligations payable by the shareholders for subscribed 
share quotas, the Company shall, at the option of the Board of Directors, resort to judicial 
collection or sale at the risk and expense of the defaulting shareholder and through a 
commission agent, of the shares subscribed or charge the sums received to the release of 
the number of shares corresponding to the quotas paid, after deduction of twenty percent 
(20%) as indemnification for damages which shall be presumed to have been caused. 

 
Shares withdrawn by the Company from the defaulting shareholder shall be placed 
immediately without being subject to the rights of first refusal set forth in Article 12 of these 
bylaws. 

 
Article 17: Theft, loss, or deterioration of certificates. 

 
In the event of loss or theft of the share certificates, the Company shall issue a duplicate to 
the holder registered in the Shareholders' Registry Book, at its expense and risk, after 
verifying the alleged circumstance, with the corresponding copy of the criminal complaint 
and the granting of the guarantees established by the Board of Directors for such purpose. 
If the lost or stolen original reappears, the shareholder must return the duplicate to be 
voided. 

 
In case of deterioration, the issuance of the duplicate will require the delivery of the original, 
in the state in which it is found, to be destroyed. The Company assumes no liability to the 
shareholder or to third parties for the issuance of the duplicates, which shall be exclusively 
at the expense of the shareholder requesting them. 

 
Article 18: Repurchase of shares. 

 
The Company may repurchase its own shares, provided that it complies with the following 
requirements: (1) if so is decided by the General Shareholders' Meeting, with the favorable 
vote following the deliberative and decision quorums set forth in these bylaws; 
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(2) funds used are taken from net income; and (3) the shares are fully paid. 
 
As long as such shares belong to the Company, the rights inherent thereto shall be 
suspended. The same procedure will be followed for the sale of the repurchased shares as 
for the placement of shares in reserve. 

 
Article 19: Pledge of shares. 

 
The pledge of shares shall be perfected by its registration in the Shareholders' Registry Book 
and shall not confer to the pledgee the rights inherent to the quality of shareholder, except 
by virtue of a stipulation or express agreement recorded in a written document, which shall 
be sufficient for the exercise of the rights conferred before the Company. In the absence of 
a special agreement, the Company shall recognize to the shareholder all the rights inherent 
to his quality. 

 
Article 20: Litigation or administrative actions on shares. 

 
When the ownership of the shares or dividends is subject to litigation or administrative action 
involving the practice of precautionary measures, the Company shall withhold the 
corresponding dividends as from the notification made by the competent authorities to the 
Company of the respective measure ordering the withholding. 

 
To dispose of shares whose ownership is in dispute, permission from the respective judicial 
authority is required. 

 
Article 21: Usufruct of shares. 

 
The usufruct of shares is perfected by registration in the Shareholders' Registry Book. 
Unless expressly stipulated to the contrary, the usufruct of the shares confers on the 
usufructuary all the rights inherent to the shareholder, except the power to dispose of them, 
encumber them, modify their nature or class, or obtain reimbursement at the time of 
liquidation. For the exercise of the rights reserved by the bare owner, the writing or document 
in which such reservations are made, duly signed by the bare owner and the usufructuary, 
shall be sufficient. 

 
Article 22: Taxes. 

 
Shareholders are responsible for any taxes that are or may be levied on the share 
certificates. 

 
Article 23: Transfer of shares. 

 
The transfer of shares by way of inheritance or legacy shall be evidenced with the 
corresponding title; the mutations generated by judicial sentence or administrative act shall 
be evidenced with the corresponding copy of the appropriate legal instrument with proof of 
execution. 
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For the purpose of the registration of the mutation, the previous annotation will be canceled, 
the new owner will be registered, and the corresponding titles will be issued to him. 

 
Article 24: Absence of liability. 

 
The Company assumes no responsibility for the validity of the contracts between traders 
and purchasers of its shares; in accepting or rejecting the transfers it will only comply with 
the formal requirements or those that, according to the law, must be verified. Nor does it 
assume responsibility for the validity of transfers or mutations of ownership originating in 
judicial rulings or administrative acts, in which case it is limited to complying with the court 
order or administrative order. 

 
Article 25: Outstanding dividends. 

 
Outstanding dividends belong to the acquirer of the shares from the date of written 
communication of the transfer, unless otherwise agreed, which must be stated in the same 
communication. 

 
Article 26: Equal treatment. 

 
Equal treatment shall be guaranteed to all shareholders without prejudice to the number of 
shares held in the Company or the value of their investment, and without this enabling 
access to privileged information for some shareholders with respect to others. 

 
This equal treatment must be manifested in relation to the rights inherent to the 
shareholders, such as: (i) that of participating in the deliberations of the General 
Shareholders' Meeting and voting thereat, (ii) that of inspecting the corporate books and 
papers at the opportunities indicated in the law and these bylaws, (iii) that of freely 
negotiating the shares, without prejudice to the provisions of articles 12 and 13 of the bylaws, 
(iv) that of obtaining a prompt and timely response to the concerns presented with respect 
to matters whose disclosure is mandatory, and (v) the other rights provided for them by law 
and these bylaws. 

 
It is an express duty of all employees and officers of the Company, as well as a commitment 
and principle of the Company itself, to treat all shareholders equally. The Company shall be 
committed to this principle and shall provide the same treatment to requests and claims 
submitted by its shareholders, regardless of the number of shares or the investment they 
represent. 

 
Article 27: Registration of the address of the shareholders. 

 
Shareholders must register with the Company the physical or electronic address where 
communications, summons, and information related to the corporate activity shall be sent. 

 
The shareholder who does not register an address will have as presumed residence the 
headquarters where the Legal Vice-Presidency of the Company operates, and the 
notifications will be served there. 
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Article 28: Indivisibility of shares. 
 
The shares shall be indivisible and consequently when for any legal or conventional reason, 
one or more shares are owned jointly and severally by several persons, they must appoint 
a common and sole representative to exercise the rights corresponding to the quality of 
shareholder. In the absence of agreement, the judge of the principal domicile shall appoint 
the representative of such shares at the request of any interested party. In any case, all the 
co-proprietors shall be jointly and severally liable for the fulfillment of their obligations to the 
Company. 

 
Article 29: Unity of representation and vote. 

 
Except for legal restrictions, each shareholder may appoint only one representative, 

whether a shareholder or not, for the meetings of the General Shareholders' Meeting, 
regardless of the number of shares held, using a power granted in writing, stating the name 
of the representative, the person in whose place the representative may be substituted, if 
applicable, and the date or time of the meeting or meetings for which it is granted. 
Additionally, if the shareholder granting the power of representation is a legal entity, the 
certificate of existence and legal representation must be provided. 

 
The representative of a shareholder may not split the vote of his principal, which means that 
he is not allowed to vote with one or several shares of his principal in a certain sense and 
vote in a different sense with one or several other shares of the same person. But this 
indivisibility of the vote does not prevent the representative of several persons from voting 
in each case following separately the instructions of the person or group represented, but 
without splitting, in any case, the vote corresponding to the shares of a single person. 

 
Article 30: Shareholders' Rights. 

 
The shareholders will have the rights recognized by Colombian law to the partners of 
corporations, especially those of deliberation, voting, election, obtaining dividends, 
inspection, reimbursement of the balance corresponding to their contribution in liquidation, 
and representation before the Company. 

 
CHAPTER IV 

 
MANAGEMENT, CONTROL, ADMINISTRATION, REPRESENTATION, AND 

INSPECTION 
 
Article 31: Organization of the Corporation. 

 
The management, control, administration, representation, and inspection of the Company 
shall be exercised within its competence by the following principal bodies: (i) the General 
Shareholders' Meeting, (ii) the Board of Directors, (iii) the President, and (iv) the Statutory 
Auditor of the Company. Each of the aforementioned bodies has the powers and duties 
conferred upon it by these bylaws, which shall be exercised following the special rules set 
forth herein and the applicable regulations. 
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SECTION I 
GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING. 

 
Article 32: Conformation. 

 
The General Shareholders' Meeting is the sovereign body of the corporation constituted by 
the shareholders registered in the Shareholders' Registry Book or their representatives or 
proxies, meeting following the provisions of the laws and these bylaws regarding notice and 
quorum. 

 
Article 33: Functions. 

 
In addition to those expressly assigned in other articles of these bylaws, the General 
Shareholders' Meeting shall exercise the following functions: 

 
1. To freely elect and remove, at any time, the members of the Board of Directors and 
the Statutory Auditor and, in each case, their respective alternates, and to decide on their 
resignations and leaves of absence, as well as to fix their remuneration and that 
corresponding to the members of the statutory committees or those created by the Board of 
Directors, upon recommendation of the Board and the study of the respective committee. 

 
2. To order the exercise of the corresponding actions against the administrators or the 
Statutory Auditor, including the social action of liability, which shall be exercised in 
accordance with the applicable legislation. 

 
3. To consider and approve the management reports of the Board of Directors and the 
President on the economic and financial situation of the Company and the state of corporate 
business. 

 
4. Approve or disapprove the interim and year-end balance sheets and the accounts 
to be presented with them, as well as consider the Statutory Auditor's report. 

 
5. Decree the cancellation of losses and provide for the reserves to be made in addition 
to the legal reserve. 

 
6. Dispose of corporate profits, setting the amount of the dividend, the form, and the 
term of its payment in accordance with the law and these bylaws. 

 
7. To study and approve amendments to the bylaws of the Company. 

 
8. To issue, when deemed convenient, shares, bonds, and fixed or variable income 
securities, and to provide exemptions to rights of first refusal in the placement of shares, 
subject to the law and these bylaws. In the case of preferred shares and shares of profit or 
industry, the regulations for the issuance, subscription, and placement of shares shall be 
approved by the General Shareholders' Meeting. The regulations for the issuance, 
subscription, and placement of common shares will be approved by the Board of Directors. 
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9. To revoke or modify any issue of shares before they are placed or subscribed, and 
subject to the requirements prescribed by law or in the bylaws for their issue. 

 
10. To authorize the merger, transformation, spin-off, and/or early dissolution of the 
Company or the disposal of a substantial part of the corporate enterprise, the latter being 
understood as that which comprises fifty percent (50%) or more of the value of the gross 
assets of the Company. 

 
11. Authorize the repurchase of treasury shares and their subsequent disposal subject 
to the requirements established by law. 

 
12. To adopt all measures tending to ensure the fulfillment of the corporate purpose. 

 
13. Approve the development of mechanisms that comply with corporate governance 
standards. 

 
14. To delegate, in special specific cases, the exercise of some of its functions to the 
Board of Directors or the President. 

 
15. Elect one of its shareholders to preside over the General Shareholders' Meeting. 

 
16. To approve transactions with related parties in accordance with the provisions of the 
respective Policy. 

 
17. To elect the liquidator of the company with his respective alternate. 

 
18. To give itself its own regulations. 

 
19. To exercise all other functions that the bylaws have not assigned to another 
corporate body, as well as any other functions assigned to it by the regulations in force. 

 
20. To know about conflicts of interest in accordance with the provisions of the Conflict 
of Interest Management Policy. 

 
Paragraph: The functions of the General Shareholders' Meeting may be performed both in 
ordinary and extraordinary meetings unless otherwise provided by law or these bylaws. 

 
Article 34: Summons. 

 
The summon to the General Shareholders' Meeting shall be made utilizing a communication 
addressed to the physical or electronic address registered by the shareholder in the Legal 
Vice-Presidency of the Company, by publication on the Company's website www.tgi.com.co 
or the one that takes its place, or by notice published in a newspaper published in the main 
domicile of the Company and of wide national circulation. 
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All summons must be issued on a business day and contain the day, time, and place where 
the General Shareholders' Meeting is to be held, as well as the agenda of the meeting. 

 
For meetings at which interim or year-end balance sheets are to be approved, notice shall 
be given at least fifteen (15) business days in advance. In the other cases, five (5) calendar 
days' notice shall be sufficient. 

 
Paragraph 1: If two or more shareholders have empowered a third party to represent them 
at meetings of the General Shareholders' Meeting, and the respective document has been 
delivered to the Chairman for deposit at the offices where the Company's administration 
operates under the terms of Article 70 of Law 222 of 1995, the representative of such 
shareholders also must be summoned under the terms and conditions indicated herein. 

 
Paragraph 2: Saturdays are not considered working days for the computation of terms in the 
summon. 

 
Article 35: Session of the General Shareholders' Meeting. 

 
The General Shareholders' Meeting shall be held at the Company's main domicile, on the 
day, at the time, and at the place indicated in the notice of the meeting. 

 
The meetings of the General Shareholders' Meeting shall be ordinary or extraordinary. 

 
The Shareholders' General Meeting may gather without prior notice and at any place when 
all the subscribed shares are represented. 

 
Article 36: Ordinary Meetings. 

 
Ordinary meetings of the General Shareholders' Meeting shall be held at the call of the 
President at least once (1) a year, within three (3) months following the expiration of each 
calendar year, to (i) examine the situation of the Company, (ii) evaluate and control the 
activities carried out by the Board of Directors and the management of the Company during 
each fiscal year, (iii) appoint its administrators, (iv) determine the economic guidelines of the 
Company, (v) consider the accounts and balance sheets of the fiscal years, and (vi) decide 
on the distribution of earnings. 

 
Paragraph: If the General Shareholders' Meeting is not called for an ordinary meeting within 
the first three (3) months of the year, it shall meet ex officio on the first business day of the 
month of April, at ten o'clock in the morning (10:00 a.m.), at the offices of the main domicile 
where the Company's administration operates. The administrators shall allow the 
shareholders or their representatives to exercise their right of inspection during the fifteen 
(15) business days prior to the meeting. 

 
Article 37: Extraordinary meetings. 
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Extraordinary sessions of the General Shareholders' Meeting shall be held when required by 
the unforeseen or urgent needs of the Company, at the call of the Board of Directors, the 
President, or the Statutory Auditor, or when requested to any of them by a number of 
shareholders representing, at least, fifteen percent (15%) of the subscribed shares. 

 
Notwithstanding the foregoing, the Board of Directors of the Company shall call such 
extraordinary meetings when there is a duly motivated request to the Legal Vice-Presidency 
of one or more shareholders whose shares represent at least ten percent (10%) of the 
outstanding shares of the Company, provided that in the opinion of the said body there are 
elements that reasonably allow inferring that the meeting of the General Shareholders' 
Meeting is necessary to protect the rights of the shareholders. 

 
Article 38: Non-face-to-face meetings -other mechanisms for decision-making-. 

 
In accordance with the provisions of the law, provided that it can be proven, a General 
Shareholders' Meeting will be held when, by any means, all the shareholders can deliberate 
and decide by simultaneous or successive communication. Once the mechanism of non 
face-to-face meetings has been used, proof of the adoption of the decisions must be 
provided employing a message via telefax, Internet, or any other valid electronic means, 
showing the time, the text of the message, tape recordings, or other similar mechanisms. 

 
The decisions of the General Shareholders' Meeting shall be equally valid and binding when 
all the shareholders express in writing their vote. In this event, the majority shall be computed 
on the total outstanding common shares. If the shareholders have expressed their vote in a 
separate document, these must be received within a maximum term of thirty (30) calendar 
days from the date of receipt of the first communication. The legal representative of the 
Company shall inform the shareholders of the decision within five (5) days following the 
receipt of the documents in which the vote has been expressed. 

 
Paragraph: Under the terms of the paragraph of Article 21, Law 222 of 1995, the decisions 
adopted in non-face-to-face meetings shall be ineffective when any of the shareholders do 
not participate in simultaneous or successive communication. The same sanction shall apply 
to decisions adopted through alternative decision-making mechanisms when any 
shareholder does not express the sense of its vote or exceeds the term of one (1) month. 

 
Article 39: Agenda of the General Shareholders' Meeting. 

 
At ordinary meetings, the General Shareholders' Meeting may address issues other than 
those proposed in the agenda by justified request of any shareholder, which may be 
accepted by the General Shareholders' Meeting by a simple majority vote of the shares 
present at the meeting. 
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At extraordinary meetings, decisions may not be made on matters not included in the agenda 
of the summon, but by decision of one half plus one of the subscribed shares, other matters 
may be dealt with once the agenda has been exhausted and, in any case, the administrators 
and other officers, whose appointment corresponds to them, may be removed. 

 
However, the situations set forth below may only be analyzed and approved by the General 
Shareholders' Meeting when they have been expressly included in the summon of the 
respective meeting: 

 
i) Approval of interim and final financial statements. 
ii) Statutory reforms. 
iii) Waiver of rights of first refusal in the subscription of shares. 
iv) Early dissolution. 
v) Segregation of assets or improper division. 

 
Paragraph 1: The division or merger project, or the basis for the transformation, shall be 
kept at the disposal of the shareholders at the offices where the administration of the 
corporation operates at the main domicile, at least fifteen (15) business days prior to the 
meeting at which the respective proposal is to be considered. 

 
Paragraph 2: In the summon to treat the matters contemplated in the preceding paragraph, 
the possibility for the members to exercise the right of withdrawal shall be expressly 
indicated. 

 
Article 40: Chairmanship of the meetings of the General Shareholders' Meeting. 

 
The meetings of the General Meeting of Shareholders shall be chaired by a member elected 
from among its members by the vote of the majority of the shares represented. 

 
Article 41: Deliberative and decision-making quorum. 

 
The General Shareholders' Meeting may deliberate with a plural number of shareholders 
representing half plus one of the shares and decide with a plural number of shareholders 
representing half plus one of the common shares present at the meeting, except for the 
special majorities established by law, in particular the following: 

 
1. Unanimity of the shares represented at the meeting when, in the event of a division, 
the partners of the divided company intend to have a different shareholding in the beneficiary 
companies than the one held in the divided company. 
2. 78% of the shares represented at the profit-sharing meeting. 
3. 70% of the shares represented at the meeting to decide that a certain issue of 
common shares be placed without rights of first refusal. 
4. 80% of the shares represented at the meeting for the dividend payment in the form 
of bonus shares of the company. 
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Paragraph 1: If a duly called General Shareholders' Meeting cannot meet due to lack of 
quorum indicated in this article, a new meeting shall be called and shall validly meet and 
decide with a plural number of persons, regardless of the number of shares represented. The 
same rule shall apply to meetings of the General Shareholders' Meeting held ex officio. The 
foregoing is without prejudice to the special majorities established in the applicable 
legislation. The meeting that replaces the one that could not be held due to lack of quorum 
may not be held before ten (10) working days, nor after thirty (30) working days, counted from 
the date indicated for the meeting that was not held. 

 
Paragraph 2: When approving balance sheets, year-end accounts, and liquidation accounts, 
the votes corresponding to the administrators or employees of the Company, who may not 
vote on these acts, must be deducted for the calculation of the required majorities. 

 
Article 42: Voting. 

 
In the decisions of the General Shareholders' Meeting, each share has one vote. 

 
Paragraph: The decisions adopted with the requirements provided by law or the bylaws have 
binding force for all shareholders, even dissenting and absent ones, provided they are of a 
general nature. 

 
Article 43: Elections and electoral quotient system. 

 
In elections and voting at the General Assembly, the following rules shall apply: 

 
1. The Vice-President for Legal Affairs shall verify and inform the attendees, before 
voting begins, of the number of shares represented, which shall be recorded in the 
respective minutes. 
2. The Legal Vice-President shall deliver to each voter a ballot, authorized by his 
signature, on which he shall determine the number of shares represented by the voter and 
the number of votes to be cast by him. 
3. The tellers shall verify the total votes cast based on the ballots cast in the manner 
herein provided. 
4. The electoral quotient system shall be applied whenever two (2) or more persons are 
to be elected to a board, special commission, or collegiate body. For this purpose, the 
number of valid votes cast shall be divided by the number of positions to be filled. 
5. The scrutiny shall begin with the most voted list and then in descending order, 
declaring elected from each list the number of names equal to the number of times the 
quotient fits in the number of votes cast for the list. 
6. If there are still positions to be filled, these will correspond to the highest residues, 
counting them in the same descending order. 
7. In case of a tie in the number of residues, it will be decided by lot. 
8. Blank votes shall only be computed to determine the electoral quotient. 
9. The name of a candidate may not be repeated on the same list. 
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Rule 44: Adjournment and suspension of deliberations. 
 
The deliberations of the General Shareholders' Meeting may be suspended and 
subsequently resumed as many times as decided by any plural number of attendees 
representing at least fifty percent (50%) plus one (1) share, of the shares represented at the 
respective meeting. However, the deliberations may not be extended for more than three (3) 
days if not all of the subscribed shares are represented. 

 
Article 45: Minutes of the Assembly. 

 
A record of the proceedings of the meetings shall be made in the book of minutes of the 
General Shareholders' Meeting, registered and paginated at the chamber of commerce of 
the Company's main domicile, which shall be headed with their number and shall state at 
least: place, date, and time of the meeting; the number of shares subscribed; the form and 
notice of the summon; the list of attendees with an indication of the number of shares owned 
or represented by them; the matters discussed; the decisions adopted, and the number of 
votes cast in favor, against, or blank; the written evidence presented by the attendees during 
the meeting; the appointments made, and the date and time of its closing. 

 
The minutes containing the decisions of the General Shareholders' Meeting shall be 
subscribed by the Chairman of the Meeting and the appointed Secretary, after approval by 
the committee of two (2) of the attendees, appointed by the Meeting at the respective 
session, if any, or by the Meeting itself. 

 
Paragraph 1: In the event of the reluctance of any of the parties called upon to sign the 
minutes, the Statutory Auditor shall replace them. 

 
Paragraph 2: A copy of the minutes and the general purpose financial statements shall be 
sent to the Superintendency of Residential Public Utilities. It will also be necessary to send 
such documents to the public entity that is responsible for providing the service or to the 
Regulatory Commission when any of them or a shareholder so requests, all under the terms 
of Article 19.11 of Law 142 of 1994. 

 
Paragraph 3: In the case of non face-to-face meetings or decisions adopted by the General 
Shareholders' Meeting, when all the shareholders express their vote in writing, the 
corresponding minutes must be prepared and subsequently recorded in the respective book 
within thirty (30) calendar days following the date on which the resolution is concluded. The 
minutes shall be signed by the legal representative and the person acting as secretary. 

 
Article 46: Inapplicability of restrictions on the right to vote. 

 
There shall be no restrictions on voting rights in the Company different than those stipulated 
for shares with preferred dividends and without voting rights other than those stipulated by 
law. 
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SECTION II 
BOARD OF 
DIRECTORS 

 

Article 47: Composition. 
 
The Board of Directors shall be composed of seven (7) principal members with three (3) 
numerical alternates, of which two (2) of its members must be independent. Both the 
principal and the alternate members shall be freely elected and removed by the General 
Shareholders' Meeting. The Board of Directors, in accordance with Article 19, paragraph 16 
of Law 142 of 1994, shall be formed by expressing proportionally the shareholding 
ownership. 
 
At least three (3) women shall serve on the Board of Directors.  

 
Artículo 48: Responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva. 

 
Los miembros de la Junta Directiva, por el hecho de aceptar la designación, manifiestan 
expresamente su pericia en el desarrollo de la gestión empresarial que se les encomienda, 
comprometiendo su responsabilidad solidaria e ilimitada por acciones y omisiones que 
generen perjuicio a la Sociedad, a los accionistas y a terceros hasta por culpa leve. 

 
Parágrafo: En todo caso, la Sociedad obtendrá, tomará y pagará a su costa, pólizas de 
seguro que cubran la responsabilidad civil de los miembros de Junta Directiva. 

 
Artículo 49: Incompatibilidades. 

 
Los miembros de la Junta Directiva no podrán hallarse vinculados por parentesco entre sí, 
ni con el Presidente, ni con el Revisor Fiscal, o con cualquier otro empleado de la dirección 
que tenga manejo y sea de confianza, dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo 
de afinidad o primero civil. Tampoco podrán integrar la Junta Directiva, personas ligadas 
por matrimonio o por unión marital de hecho. 

 
Parágrafo: Será ineficaz la designación de toda Junta Directiva que se haga en 
contravención a estas disposiciones, debiendo la antecesora proceder a convocar la 
Asamblea General de Accionistas para una nueva elección. 

 
Artículo 50: Presidencia, vicepresidencia y secretario. 
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La Junta Directiva designará de su seno un presidente y un vicepresidente. Así mismo 
actuará como secretario de la Junta Directiva el Vicepresidente Jurídico de la Sociedad o 
la persona que el Presidente de la Sociedad designe para el efecto. 

 
Parágrafo: Serán funciones y principales responsabilidades del Presidente de la Junta 
Directiva las siguientes: 

 
i. Procurar que la Junta Directiva fije e implemente eficientemente la dirección 
estratégica de la Sociedad. 
ii. Impulsar la acción de gobierno de la Sociedad, actuando como enlace entre los 
accionistas y la Junta Directiva. 
iii. Planificar el funcionamiento de la Junta Directiva mediante el establecimiento de 
un plan anual de trabajo. 
iv. Presidir las reuniones y manejar los debates. 
v. Velar por la ejecución de los acuerdos de la Junta Directiva y efectuar el 
seguimiento de sus encargos y decisiones. 
vi. Monitorear la participación activa de los miembros de la Junta Directiva. 

 
Artículo 51: Período y honorarios. 

 
Los miembros de la Junta Directiva serán elegidos por la Asamblea General de Accionistas 
para períodos de dos (2) años, contados a partir de la fecha de su elección, sin perjuicio de 
que puedan ser removidos libremente en cualquier momento por la Asamblea General de 
Accionistas o reelegidos. Si no se hiciere nueva elección de miembros de la Junta Directiva, 
se entenderá prorrogado su mandato hasta tanto se efectúe nueva designación. 

 
De igual forma, los miembros de la Junta Directiva tendrán derecho a percibir honorarios 
por su asistencia a las reuniones de la misma, los cuales serán fijados por la Asamblea 
General de Accionistas. La Sociedad pagará a los miembros principales de la Junta 
Directiva los gastos reembolsables que tengan lugar por el cumplimiento de los deberes y 
actuaciones en su calidad de miembro principal de la Junta Directiva, de conformidad con 
las políticas que en tal sentido fije la Sociedad. 

 
Los miembros suplentes de la Junta Directiva sólo tendrán derecho al pago de los 
honorarios o de los gastos reembolsables, cuando estén reemplazando a los miembros 
principales. 

 
Artículo 52: Funciones. 

 
En la Junta Directiva se ha delegado el más amplio mandato para administrar la Sociedad 
y, por consiguiente, ese órgano tiene atribuciones suficientes para adoptar las 
determinaciones necesarias, en orden a que la Sociedad cumpla sus fines. Adicionalmente 
a las funciones que le atribuyen la ley o estos estatutos, la Junta Directiva tendrá las 
funciones que se indican a continuación: 

 
1. To give itself its own regulations. 
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2. Designar, evaluar y remover en cualquier momento al Presidente de la Sociedad y 
decidir sobre sus excusas, vacaciones y licencias, así como fijarle su remuneración. 

 
3. Designar y remover en cualquier momento a los suplentes del Presidente. 

 
4. Recibir, evaluar, aprobar o improbar los informes que le presente el Presidente de 
la Sociedad sobre el desarrollo de su gestión. 

 
5. Autorizar al Presidente para delegar algunas de sus funciones conforme a los 
estatutos de la Sociedad, y las políticas y directrices de la Asamblea General de Accionistas. 

 
6. Nombrar y remover el Gerente de Auditoría Interna, así como designar al Oficial de 
Cumplimiento. 

 
7. Convocar a la Asamblea General de Accionistas cuando lo crea conveniente o 
cuando lo solicite un número de accionistas que represente la cuarta parte de las acciones 
suscritas. 

 
8. Adoptar las políticas corporativas del Grupo Energía Bogotá y fijar las políticas 
comerciales y de excelencia operacional requeridas para desarrollar el objeto social de la 
compañía. 

 
9. Presentar a la Asamblea General de Accionistas, junto con el balance y las cuentas 
de cada ejercicio, un informe razonado sobre la situación económica y financiera de la 
Sociedad y el proyecto de distribución de utilidades. 

 
10. Aprobar el reglamento de emisión, suscripción y colocación de acciones ordinarias 
y adoptarlo cuando lo determine la Asamblea General de Accionistas o los presentes 
estatutos. 

 
11. Vigilar la correcta prestación del servicio público que constituye el objeto social de 
la Sociedad y velar por el cumplimiento de la ley, los estatutos, El Código de Gobierno 
Corporativo las órdenes de la Asamblea General de Accionistas y los compromisos 
adquiridos por la Sociedad en desarrollo de su objeto social. 

 
12. Ordenar los aumentos del capital social, en el evento previsto en el numeral 19.4 del 
artículo 19 de la Ley 142 de 1994 con sujeción a la ley y los presentes estatutos. 

 
13. Aprobar y hacer seguimiento al plan estratégico, al plan de negocios y, en general, 
a los planes de desarrollo de la Sociedad y las directrices para su ejecución. 

 
14. Aprobar el presupuesto anual de la Sociedad para el año siguiente, sus programas 
de inversión, mantenimiento y gastos, así como las proyecciones financieras, en los 
términos de los presentes estatutos. 

 
15. Ordenar las acciones correspondientes contra los administradores, funcionarios 
directivos y demás personal de la Sociedad por omisiones o actos perjudiciales para la 
Sociedad. 
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16. Aprobar el avalúo de los aportes en especie que reciba la Sociedad de conformidad 
con el artículo 19.7 de la Ley 142 de 1994. 

 
17. Aprobar las políticas de personal, los parámetros de remuneración a propuesta del 
Presidente y el presupuesto anual para la planta de personal. 

 
18. Ejercer las funciones que le delegue la Asamblea General de Accionistas. 

 
19. Adoptar las medidas específicas respecto del gobierno de la empresa, su conducta 
y su información, con el fin de asegurar el respeto de los derechos de quienes inviertan en 
sus acciones o en cualquier otro valor que emita, y la adecuada administración de sus 
asuntos y el conocimiento público de su gestión y presentar a la Asamblea General de 
Accionistas, con el Presidente, un informe, relacionado con los asuntos anteriores. 

 
20. Aprobar, modificar y desarrollar el Código de Gobierno Corporativo presentado por 
el Presidente, en el cual se compilen todas las normas y sistemas exigidos en disposiciones 
vigentes y velar por su efectivo cumplimiento. 

 
21. Aprobar, modificar y desarrollar las políticas contables y de reporte financiero de la 
Sociedad sujeto, en todo caso, a GAAP e IFRS (si aplicare). 

 
22. Velar por el efectivo cumplimiento de los requisitos establecidos por los organismos 
de regulación del mercado de valores, siempre que los mismos fueren aplicables a la 
Sociedad. 

 
23. Asegurar el respeto a los derechos de todos sus accionistas, de acuerdo con los 
parámetros establecidos en la ley, los Estatutos, el Código de Gobierno Corporativo y 
demás disposiciones de la Asamblea General de Accionistas. 

 
24. El conocimiento y administración de: i) los conflictos de interés entre la Sociedad y 
los accionistas, miembros de la Junta Directiva y la alta gerencia y, ii) Conocer de las 
reclamaciones formuladas por los accionistas relacionadas con la aplicación del Código de 
Gobierno Corporativo. 

 
25. Aprobar las decisiones de inversión, desinversión y/o proyectos en los que participe 
la Sociedad que superen los setenta mil (70.000) SMMLV, así como las decisiones que de 
conformidad con lo señalado en el Acuerdo de Grupo Empresarial y el Modelo de 
Intervención Corporativo correspondan a esta instancia. 

 
26. Autorizar al Presidente para celebrar contratos, actos y negocios jurídicos cuya 
cuantía supere la suma equivalente en moneda nacional a setenta mil (70.000) salarios 
mínimos legales mensuales vigentes. 

 
27. Aprobar el Manual de Contratación de la Empresa. 

 
28. Organizar el Comité de Auditoría y Riesgos, así como crear los comités que 
considere necesarios. 
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29. Inspeccionar, en conjunto o cada miembro individualmente, los libros, papeles, 
cuentas, contratos y demás soportes y documentos en general de todas las actuaciones y 
operaciones de la Sociedad, siempre que esas inspecciones se anuncien con un plazo 
razonable y se conduzcan de tal forma que no entorpezcan la operación de la Sociedad. 

 
30. La supervisión: i) sobre la integridad y confiabilidad de los sistemas contables y de 
información interna con base, entre otros, en los informes de auditoría interna y de los 
representantes legales; ii) de la información financiera y no financiera; iii) de la 
independencia y eficiencia de la función de auditoria interna y, iv) de la eficiencia de las 
prácticas de gobierno corporativo implementadas, y el nivel de cumplimiento de las normas 
éticas y de conducta adoptadas por la sociedad. 

 
31. La delegación en cualquier persona u órgano de cualquiera de las decisiones 
previamente indicadas, salvo las señaladas en el parágrafo 1º del presente artículo. 

 
32. Presentar ante la Asamblea General, para su aprobación, el informe en el cual se 
expliquen los términos en los que se realizarán las transacciones u operaciones que puedan 
resultar en dilución de participación accionaria de los accionistas. Este informe deberá ser 
preparado por un asesor externo idóneo. 

 
33. La aprobación y seguimiento de los sistemas de control interno adecuados, la 
Política de Riesgos y el monitoreo periódico de los principales riesgos de la sociedad, 
incluidos los asumidos en operaciones fuera de balance. 

 
34. Evaluar anualmente la eficacia de su trabajo como órgano colegiado, la de sus 
Comités y la de los miembros individualmente considerados. 

 
35. Aprobar el Acuerdo de Grupo Empresarial que deberá celebrarse entre la empresa 
y el Grupo Energía Bogotá S.A ESP., y sus sociedades subordinadas, así como cualquier 
modificación del mismo. 

 
36. To approve transactions with related parties, in accordance with the provisions of the 
respective policy. 

 
37. Cualquier otra función que no esté atribuida por la naturaleza del cargo a otro 
administrador de la sociedad. 

 
Parágrafo: Sin perjuicio de que pueda apoyarse para su cumplimiento en las labores de los 
Comités, la Junta Directiva no podrá delegar en la administración las funciones previstas 
en los siguientes numerales del presente artículo: 1, 2, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 20, 26, 27, 33, 
34, 35 y 36. 

 
Artículo 53: Reuniones de la Junta Directiva 

 
La Junta Directiva se reunirá ordinariamente por lo menos una vez cada mes en cualquier 
parte del territorio de la República de Colombia en la fecha, hora y lugar que al respecto se 
determine en la convocatoria. 
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Por su parte, se reunirá extraordinariamente cuando se presente una situación especial, 
imprevista o urgente, que sea importante para la Sociedad. 

 
Parágrafo 1: Siempre que ello se pueda probar, habrá reunión de la Junta Directiva cuando 
por cualquier medio todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicación 
simultánea o sucesiva. En este último caso, la sucesión de comunicaciones deberá ocurrir 
de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado. Una vez utilizado el mecanismo 
de reuniones no presenciales, deberá quedar prueba de la adopción de las decisiones a 
través de mensajes vía telefax, internet o cualquier otro medio electrónico válido, en donde 
aparezca la hora, el texto del mensaje, las grabaciones magnetofónicas u otros mecanismos 
similares. 

 
En las reuniones no presenciales serán válidas las decisiones de la Junta Directiva cuando 
por escrito todos sus miembros expresen el sentido de su voto. En este evento la mayoría 
respectiva se computará sobre el total de los miembros de la Junta Directiva. Si los 
miembros de la Junta Directiva hubieren expresado su voto en documentos separados, 
estos deberán recibirse en un término máximo de un mes, contado a partir de la fecha de 
recibo de la primera comunicación. El representante legal de la Sociedad informará a los 
miembros de la Junta Directiva el sentido de la decisión, dentro de los cinco (5) días 
siguientes a la recepción de los documentos en los que se exprese el voto. 

 
Parágrafo 2: La Junta Directiva deberá reunirse por lo menos una vez al año para tratar, 
entre otros asuntos, la definición o seguimiento de la estrategia de la sociedad. 

 
Parágrafo 3: Los mecanismos de reunión indicados en el presente artículo podrán aplicarse 
para las reuniones de los distintos comités estatutarios y los que sean creados por la Junta 
Directiva. Asimismo, estos comités deberán llevar actas de cada una de sus reuniones, 
donde se deje constancia de todo lo discutido y decidido. 

 
Artículo 54: Convocatoria. 

 
La Junta Directiva podrá ser convocada por ella misma, por el Presidente de la Sociedad, 
por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros que actúen como principales, con cinco 
(5) días calendarios de anticipación. Adicionalmente, en caso de que algún miembro 
principal lo considere necesario, podrá convocar a la Junta Directiva, siempre y cuando lo 
haga a través de comunicación escrita con una antelación de por lo menos cinco (5) días 
calendario. 

 
Toda convocatoria se deberá realizar para un día hábil, deberá contener el día, hora y lugar 
en que debe reunirse la Junta Directiva, así como el orden del día de la reunión. 

 
Con la convocatoria se acompañará toda la información y documentación que la 
administración de la Sociedad considere necesaria para informar completamente a los 
miembros de la Junta Directiva respecto de las propuestas que se llevarán a la 
correspondiente reunión y de los demás temas que en ella se discutirán. 
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Parágrafo 1: La Junta Directiva se podrá reunir y sesionar válidamente sin previa 
convocatoria, cuando se hallen reunidos todos los miembros de la Junta Directiva. 

 
Parágrafo 2: Aunque no hubieren sido convocados a cualquier reunión de la Junta Directiva, 
se entenderá que los miembros que asistan a la reunión correspondiente han renunciado 
al derecho a ser convocados, a menos que manifiesten su inconformidad con la falta de 
convocatoria antes que la reunión se lleve a cabo. 

 
Artículo 55: Quórum deliberatorio y decisorio. 

 
La Junta Directiva deliberará válidamente con la participación de por lo menos cuatro (4) de 
sus miembros y decidirá con la mayoría de los votos presentes. 

 
Artículo 56: Actas. 

 
De las deliberaciones y decisiones de la Junta Directiva se dejará constancia en actas que 
se sentarán en libro, las cuales serán firmadas por el presidente de la reunión y por su 
secretario, una vez aprobadas. 

 
Las actas se encabezarán con su número y expresarán cuando menos el lugar, fecha y 
hora de la reunión, la forma y antelación de la convocación; el número de miembros 
asistentes y su condición de principales o suplentes, los asuntos tratados, las decisiones 
adoptadas y el número de votos emitidos en favor, en contra o en blanco, las constancias 
escritas presentadas por los asistentes, las designaciones efectuadas y la fecha y hora de 
su clausura. 

 
Parágrafo: Una vez aprobada y firmada el acta se remitirá a todos los miembros de la Junta 
Directiva de la Sociedad. 

 
Artículo 57: Comités. 

 
En la Sociedad existirán tantos comités como la Junta Directiva determine y aquellos que 
se establezcan en estos estatutos. Los Comités reportarán directamente a la Junta Directiva 
y tendrán las funciones que esta les encomiende o delegue. Los comités estarán integrados 
por los miembros principales de la Junta Directiva, los cuales podrán ser remplazados en 
caso de ausencia temporal o definitiva por el suplente numérico correspondiente. A los 
comités se podrán invitar a los funcionarios de la Sociedad o los terceros que considere 
conveniente. El Presidente podrá ser miembro de cualquier comité y, en todo caso, tendrá 
derecho a asistir a las reuniones directamente o a través de un delegado. El período de los 
miembros de los comités será de dos (2) años. 

 
Los comités servirán primordialmente como órganos asesores y consultores de la Junta 
Directiva. Las decisiones en los comités se adoptarán por la mayoría absoluta de sus 
miembros y sus reuniones tendrán lugar cuando el mismo número de miembros se 
encuentre presente. Las reuniones de los comités, así como otros aspectos atinentes a su 
funcionamiento, se fijarán en los respectivos reglamentos que serán adoptados por cada 
Comité. 
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El Comité de Auditoría y Riesgos tendrá por objeto asistir a la Junta Directiva en su función 
de verificación con las instancias de control y el revisor fiscal de que la Administración 
cumpla con los procedimientos contables de acuerdo con el marco normativo vigente, el 
análisis de las recomendaciones del revisor fiscal en relación con los estados financieros y, 
en general, la revisión de la arquitectura de control de la sociedad, incluida la auditoría del 
sistema de gestión de riesgos implementado por la sociedad. Este Comité estará integrado 
por tres (3) miembros principales de la Junta Directiva. A sus reuniones podrán asistir, con 
voz pero sin voto, el Presidente, el Vicepresidente Financiero y el Gerente de Auditoría 
Interna de la Sociedad. El Revisor Fiscal de la Sociedad podrá asistir a las reuniones con 
derecho a voz y sin voto, cuando fuere el caso. 

 
SECCIÓN III 

PRESIDENTE 
 
Artículo 58: Nombramiento y período. 

 
El periodo del Presidente será de dos (2) años contados a partir de su elección, pero podrá 
ser reelegido indefinidamente o removido libremente del cargo antes del vencimiento del 
periodo. Cuando la Junta no elija al Presidente en las oportunidades que correspondiere 
hacerlo, continuará ejerciendo el cargo el Presidente anterior hasta tanto no se efectúe un 
nuevo nombramiento. La elección del Presidente se hará atendiendo criterios de idoneidad, 
conocimientos, experiencia y liderazgo. 

 
Parágrafo 1: El Presidente tendrá dos suplentes (primer y segundo suplente) quienes le 
reemplazarán en el orden de designación en sus faltas temporales o absolutas. 

 
Parágrafo 2: Las designaciones del Presidente y sus suplentes deberán inscribirse en el 
registro mercantil. 

 
Artículo 59: Funciones. 

 
El Presidente tendrá, además de las facultades y deberes que temporalmente le delegue o 
le asigne la Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva, las siguientes: 

 
1. Suscribir todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social o que se 
relacionen directamente con el funcionamiento de la Sociedad. Lo anterior, sin perjuicio de 
aquellos actos o contratos que requieran autorización previa de la Junta Directiva. 

 
2. Ejecutar las instrucciones y resoluciones impartidas por la Asamblea General de 
Accionistas y la Junta Directiva. 

 
3. Administrar y representar judicial y extrajudicialmente a la Sociedad ante los 
accionistas, las autoridades de cualquier orden o naturaleza y ante otras personas naturales 
o jurídicas, con facultades para recibir, novar, conciliar, transigir, comprometer, desistir y 
para comparecer en juicios en que se dispute la propiedad de bienes o derechos sociales. 
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4. Dirigir los negocios de la Sociedad conforme a las políticas y directrices de la Casa 
Matriz, vigilar los bienes de la misma, sus operaciones técnicas, su contabilidad y 
correspondencia. 

 
5. Ejercer la facultad nominadora dentro de la empresa, diseñar y aprobar la planta de 
personal, proponer la estructura salarial y administrar el personal, con sujeción al límite 
presupuestal anualizado, aprobado por la Junta Directiva. 

 
6. Proveer lo necesario para el recaudo de los ingresos, ordenar los gastos, velar por 
la correcta aplicación de los fondos y de los bienes de la Sociedad así como de su correcto 
mantenimiento, conforme a las políticas y directrices de la Casa Matriz. 

 
7. Determinar la inversión de los fondos disponibles que no sean necesarios para las 
operaciones de la Sociedad, conforme a las directrices de la Asamblea General de 
Accionistas. 

 
8. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la Sociedad. 

 
9. Velar por el cumplimiento del Código de Gobierno Corporativo. 

 
10. Designar apoderados especiales y generales 

 
11. Convocar a la Asamblea General de Accionistas, a la Junta Directiva y a los comités, 
de acuerdo con lo estipulado en estos estatutos. 

 
12. Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en su reunión ordinaria, el informe 
sobre la manera como haya llevado a cabo su gestión, así como sobre el estado de los 
negocios sociales. Igualmente, presentar conjuntamente con la Junta Directiva un informe 
anual a la Asamblea General de Accionistas, así como los balances de fin de ejercicio. 

 
13. Preparar el presupuesto anual de la Sociedad, incluyendo los planes de acción y de 
inversión anual, los que serán aprobados por la Junta Directiva. 

 
14. Nombrar al Vicepresidente Jurídico de la Sociedad. 

 
15. Presentar a la Junta Directiva y velar por su permanente cumplimiento, las medidas 
específicas respecto del gobierno de la Sociedad, su conducta y su información, con el fin 
de asegurar el respeto de los derechos de quienes inviertan en sus acciones o en cualquier 
otro valor que emita, y la adecuada administración de sus asuntos y el conocimiento público 
de su gestión. 

 
16. Suministrar a los accionistas información oportuna, completa y veraz sobre sus 
estados financieros y sobre su comportamiento empresarial y administrativo, sin perjuicio 
de lo establecido por los artículos 23 y 48 de la Ley 222 de 1995. 

 
17. Asegurar el respeto de todos sus accionistas, de acuerdo con los parámetros fijados 
por los órganos de control del mercado de valores, siempre que estos fueren aplicables, y 
presentar a la Asamblea General de Accionistas, con la Junta Directiva, el informe sobre el 
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desarrollo del Código de Gobierno Corporativo y las demás normas internas de gobierno 
de la Sociedad 

 
18. To approve transactions with related parties, in accordance with the provisions of the 
respective policy. 

 
Parágrafo 1: En ejercicio de su cargo, el Presidente desarrollará toda clase de negocios 
jurídicos, actos y contratos que se entiendan comprendidos dentro del objeto social de la 
empresa, respondiendo por acciones y omisiones en los términos de la ley. 

 
Parágrafo 2: Cuantía para disposición: El Presidente tiene atribuciones para actuar y 
comprometer a la Sociedad, sin autorización expresa de ningún otro órgano social, hasta 
por la suma equivalente en moneda nacional a setenta mil (70.000) salarios mínimos legales 
mensuales, salvo las materias o actividades que no obstante ser iguales o inferiores a esta 
suma, expresamente requieren de autorización de otro órgano de administración de 
conformidad con los presentes estatutos. 

 
SECCIÓN IV 

VICEPRESIDENTE JURÍDICO 
 
Artículo 60: Nombramiento. 

 
La Sociedad tendrá un Vicepresidente Jurídico nombrado por el Presidente, quien ejercerá 
las funciones de secretario de la Asamblea General de Accionistas, de la Junta Directiva y 
de los comités de Junta Directiva. 

 
Artículo 61: Funciones. 

 
El Vicepresidente Jurídico tendrá a su cargo, además de las que le señalen los estatutos, 
los reglamentos de la Sociedad y las que le adscriba la Asamblea General de Accionistas, 
la Junta Directiva y el Presidente, las siguientes funciones: 

 
1. Llevar y conservar la documentación social (libros de actas de la Asamblea General 
de Accionistas, la Junta Directiva y los Comités de Junta Directiva y el Libro de Registro de 
Accionistas), y dar fe ante terceros de lo que en ellos se contenga. El Vicepresidente 
Jurídico tendrá especial cuidado en el mantenimiento de la reserva que de acuerdo con la 
ley y las prácticas comerciales correspondan a los libros y documentos de la sociedad; 

 
2. Comunicar las convocatorias a la Asamblea General de Accionistas, a la Junta 
Directiva o a los Comités de Junta Directiva a reuniones ordinarias o extraordinarias de 
acuerdo con estos estatutos; 

 
3. Presentar informes cuando así lo solicite la Asamblea General de Accionistas o la 
Junta Directiva; 

 
4. Realizar la entrega en tiempo y forma de la información a los miembros de la 
Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva y de los Comités de Junta Directiva. 
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SECCIÓN V 
REVISOR FISCAL 

 

Artículo 62: Revisor Fiscal. 
 
La Sociedad tendrá un Revisor Fiscal, con su respectivo suplente, que será designado por 
la Asamblea General de Accionistas, para un período de dos (2) años, igual al de la Junta 
Directiva pero pudiendo ser removido en cualquier momento, así como ser reelegido en la 
forma prevista en estos Estatutos. El suplente reemplaza al principal en sus faltas 
temporales o absolutas. 

 
Parágrafo 1: El Revisor Fiscal y su suplente pueden ser personas naturales o jurídicas, 
tendrán la calidad de contadores públicos, sujetos a las incompatibilidades, inhabilidades, 
prohibiciones y responsabilidades determinadas por la Ley. 

 
Parágrafo 2: En caso de que el Revisor Fiscal sea persona natural no vinculada a una firma, 
este no podrá ejercer el cargo por un período superior a cinco (5) años. Por su parte, si la 
Revisoría Fiscal es ejercida por una Persona Jurídica, su término máximo de contratación 
será de diez (10) años continuos, a cuya finalización deberá producirse obligatoriamente la 
rotación de la firma, en todo caso se deberá realizar la rotación del personal asignado a la 
Sociedad cada cinco (5) años por lo menos. 

 
Artículo 63: Funciones. 

 
Son funciones del Revisor Fiscal: 

 
1. Vigilar que las operaciones sociales se ajusten a la Ley, a los Estatutos, a las 
decisiones de la Asamblea de Accionistas y a las de la Junta Directiva. 

 
2. Presentar a la Asamblea General de Accionistas los hallazgos relevantes que 
efectúe en ejercicio de sus funciones respecto de los negocios, la gestión de la 
administración o la contabilidad de la Sociedad. 

 
3. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta 
Directiva, o al Presidente, según los casos, de las irregularidades que ocurran en el 
funcionamiento de la Sociedad y en el desarrollo de sus negocios. 

 
4. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspección, vigilancia 
o control de la Sociedad y rendirles los informes a que haya lugar o sean solicitados. 

 
5. Velar porque se lleve regularmente la contabilidad de la Sociedad y las actas de las 
reuniones de la Asamblea General de Accionistas, de la Junta Directiva, y porque se 
conserve debidamente la documentación de la Sociedad y los comprobantes de las 
cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines. 

 
6. Inspeccionar periódicamente los bienes de la Sociedad y procurar que se tomen 
oportunamente las medidas de conservación o seguridad de los mismos y de los que ella 
tenga en custodia en cualquier otro título. 
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7. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean 
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales. 

 
8. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe 
correspondiente. 

 
9. Convocar a la Asamblea General de Accionistas y a la Junta Directiva a reuniones 
extraordinarias cuando lo juzgue necesario. 

 
10. Conocer de las quejas que se presenten por violación de los derechos de los 
accionistas y los resultados de dichas investigaciones, los cuales trasladará a la Junta 
Directiva y los hará conocer de la Asamblea General de Accionistas. 

 
11. Presentar los informes a los órganos de control fiscal, conforme a la Ley 142 de 
1994, artículo 27 numeral 4 y la Ley 42 de 1993, artículo 24. 

 
12. Velar por que la administración cumpla con los deberes específicos establecidos por 
los organismos de vigilancia, especialmente con los vinculados a los deberes de 
información y al Código de Gobierno Corporativo. 

 
13. Cumplir las demás atribuciones que le señalen las leyes o los estatutos y las que, 
siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea General de Accionistas. 

 
Artículo 64: Dictamen. 

 
El dictamen del Revisor Fiscal sobre los balances generales deberá expresar, por lo menos: 

 
1. Si ha obtenido las informaciones necesarias para cumplir con sus funciones. 

 
 
2. Si en el curso de la revisión se han seguido los procedimientos aconsejados por la 
técnica de la interventoría de cuentas. 

 
3. Si en su concepto la contabilidad se lleva conforme a las normas legales y a la 
técnica contable, y si las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las 
decisiones de la Asamblea General de Accionistas o Junta Directiva, en su caso. 

 
4. Si el balance y el estado de pérdidas y ganancias han sido tomados fielmente de los 
libros y si, en su opinión, el primero presenta en forma fidedigna, de acuerdo con las normas 
de la contabilidad generalmente aceptadas, la respectiva situación financiera al terminar el 
período revisado y el segundo refleja el resultado de las operaciones en dicho período, y 

 
5. Las reservas o salvedades que tenga sobre la fidelidad de los estados financieros. 

 
Artículo 65: Informes. 
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El informe del Revisor Fiscal a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta Directiva 
deberá expresar: 

 
1. Si los actos de los administradores de la Sociedad se ajustan a los estatutos y a las 
órdenes o instrucciones de la Asamblea General de Accionistas o de la Junta Directiva; 

 
2. Si la documentación, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de 
registro de accionistas se llevan y se conservan debidamente; y 

 
3. Si hay y son adecuadas las medidas de control interno, de conservación y custodia 
de los bienes de la Sociedad o de terceros que estén en poder de la Sociedad. 

 
Artículo 66: Derechos. 

 
El Revisor Fiscal tendrá voz pero no voto en las deliberaciones de la Asamblea General de 
Accionistas; también en las de la Junta Directiva cuando sea invitado a ellas. Tendrá así 
mismo, derecho a inspeccionar en cualquier tiempo los libros de contabilidad, libros de 
actas, correspondencia, comprobantes de las cuentas y demás papeles de la Sociedad. 

 
CAPÍTULO V 

BALANCES Y REPARTO DE UTILIDADES 
 
Artículo 67: Estados financieros. 

 
Cada vez que se realice un corte de cuentas, se deberá producir el balance general de los 
negocios en el correspondiente ejercicio. Los documentos se elaborarán de conformidad 
con la ley, las normas contables y los estatutos, para ser presentados a la Asamblea 
General de Accionistas. 

 
Parágrafo: En el caso de que la sociedad opte por realizar más de un corte anual a los 
estados financieros, se procederá de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo del 
artículo 73. 

 
Artículo 68: Presentación de balance y documentos. 

 
La Junta Directiva y el Presidente presentarán a la Asamblea General de Accionistas, para 
su aprobación o improbación, los estados financieros de cada ejercicio acompañados de 
los siguientes documentos: 

 
1. Un proyecto de distribución de utilidades repartibles elaborado por la Junta Directiva, 
con deducción de la suma calculada para el pago de impuestos sobre la renta y sus 
complementarios, por el correspondiente ejercicio gravable. 

 
2. El informe de la Junta Directiva sobre la situación económica y financiera de la 
Sociedad, el cual contendrá los datos que exige la ley. 

 
3. Un informe escrito del Presidente sobre la forma como hubiere llevado a cabo su 
gestión y las medidas cuya adopción recomiende a la Asamblea General de Accionistas. 
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4. El informe escrito del Revisor Fiscal. 

 
5. Los demás previstos en estos estatutos o en el Código de Gobierno Corporativo. 

 
Artículo 69: Derecho de inspección y vigilancia. 

 
Durante los quince (15) días hábiles inmediatamente anteriores a la reunión de la Asamblea 
General de Accionistas en la cual hayan de considerarse los estados financieros 
intermedios o de fin de ejercicio, dichos estados financieros, inventarios, memoria de los 
administradores, informes, libros y demás comprobantes exigidos por la ley, serán puestos 
a disposición de los accionistas en las oficinas de la presidencia. De ese hecho se dará 
cuenta a los accionistas en el aviso de convocatoria. Durante el lapso indicado, los 
accionistas podrán ejercer el derecho de inspección y vigilancia que a su favor consagra la 
ley, en los términos y con las limitaciones establecidas por ésta. 

 
Artículo 70: Auditorias especializadas. 

 
Un número de accionistas que representen por lo menos el cinco por ciento (5%) de las 
acciones suscritas, podrán solicitar al Presidente la realización de auditorías especializadas 
sobre materias distintas a las auditadas por el Revisor Fiscal de la Sociedad, cuyo costo y 
responsabilidad estarán a cargo de los accionistas que solicitaron la auditoría. La solicitud 
para realizar auditorías especializadas debe presentarse por escrito, indicando las razones 
que motivan su realización, los hechos y operaciones a auditar, el tiempo de duración, e 
indicar tres (3) firmas de reconocida reputación y trayectoria. 

 
Cuando el porcentaje requerido para solicitar la auditoría especializada, lo conformen un 
numero plural de accionistas, en su solicitud, deberán designar un representante, con quien 
se surtirá todo el trámite. 

 
En el término de diez (10) hábiles contados a partir del día siguiente al recibo de la solicitud, 
el Presidente deberá dar respuesta, indicando de las firmas presentadas, la seleccionada 
para llevar a cabo la auditoria y la fecha de iniciación de la misma. La negativa del 
Presidente a la realización de la auditoria especializada, deberá expresar los motivos de su 
decisión. Esta decisión, podrá ser puesta a consideración de la Junta Directiva, a petición 
escrita del interesado. 

 
En caso de que se realice la auditoria especializada, los resultados de la misma deberán 
darse a conocer en primera instancia al Presidente, quien dispone de diez (10) días hábiles 
para pronunciarse. Estos resultados y el pronunciamiento del Presidente se harán conocer 
a la Junta Directiva y dentro de los quince (15) días hábiles siguientes, al grupo de 
accionistas que solicitaron la auditoria especial. En caso de existir la posibilidad de 
transgresiones a las normas legales, la Junta Directiva y/o el Presidente darán traslado a 
las entidades de control y vigilancia, judiciales y administrativas correspondientes. 

 
Artículo 71: Estado de resultados. 
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Al final de cada ejercicio se producirá el estado de ganancias y pérdidas. Para determinar 
los resultados definitivos de las operaciones realizadas en el respectivo ejercicio, será 
necesario que se hayan apropiado previamente, de acuerdo con las leyes y con las normas 
de contabilidad, las partidas necesarias para atender las depreciaciones, la desvalorización 
y garantía del patrimonio social, prestaciones sociales e impuestos. 

 
Artículo 72: Reservas. 

 
Reserva legal: La Sociedad constituirá una reserva legal que ascenderá por lo menos al 
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, formada con el diez por ciento (10%) de las 
utilidades líquidas de cada ejercicio. Cuando esta reserva llegue al cincuenta por ciento 
(50%) mencionado, la Sociedad no tendrá obligación de continuar llevando a esta cuenta 
el diez por ciento (10%) de las utilidades líquidas. Pero si disminuye, se volverá a apropiar 
el mismo diez por ciento (10%) de tales utilidades hasta cuando llegue nuevamente al límite 
fijado. 

 
Reserva ocasional: La Asamblea General de Accionistas podrá decretar la formación de 
reservas ocasionales o voluntarias, siempre que tengan una destinación especial y que se 
aprueben en la forma prevista en los presentes estatutos y en la ley. Las reservas 
ocasionales que decrete la Asamblea General de Accionistas sólo serán obligatorias para 
el ejercicio en el cual se hagan y la Asamblea podrá cambiar su destinación cuando lo 
estime conveniente. 

 
Artículo 73: Reparto de utilidades. 

 
Las utilidades se repartirán entre los accionistas, previa aprobación de la Asamblea General 
de Accionistas, con sujeción a las normas del Código de Comercio y la ley, una vez se hagan 
las reservas legales, las ocasionales y la provisión para el pago de impuestos. Salvo 
determinación en contrario, aprobada por el setenta y ocho por ciento (78%) de acciones 
representadas en la reunión, la Sociedad repartirá a título de dividendo, no menos del 
cincuenta por ciento (50%) de las utilidades líquidas obtenidas en cada ejercicio o del saldo 
de las mismas, si tuviere que enjugar pérdidas de ejercicios anteriores. Si la suma de las 
reservas legales, estatutarias y ocasionales excediere el ciento por ciento (100%) del capital 
suscrito, el porcentaje obligatorio de utilidades líquidas que deberá repartir la Sociedad 
conforme a este artículo se elevará al setenta por ciento (70%). 

 
La Junta Directiva previo estudio y análisis de los Estados Financieros y de acuerdo con lo 
establecido en el Código de Comercio, podrá determinar cuando lo estime necesario, dos 
cortes de cuentas de ejercicio adicionales al corte anual, los cuales se podrán llevar a cabo 
al último día hábil de los meses de junio y octubre de cada año. 

 
Parágrafo: Para distribución de utilidades en periodos intermedios, la Junta Directiva, 
ordenará al representante legal de la Sociedad comunicarlo al Revisor Fiscal para que 
proceda a emitir su dictamen sobre los estados financieros correspondientes, quedando 
autorizada la Junta Directiva para reajustar los honorarios que esta labor implique para el 
Revisor Fiscal. 
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Una vez los estados financieros hayan sido elaborados de conformidad con la ley, se citará 
a Asamblea General de Accionistas, dentro de los tres primeros meses siguientes al corte 
ordenado. La convocatoria deberá realizarse con no menos quince (15) días hábiles de 
antelación respecto de la fecha de la Asamblea, y en ella deberá informárseles que durante 
el término de la convocatoria los estados financieros certificados y dictaminados de la 
compañía, los libros y sus soportes justificativos están a su disposición para que puedan 
ejercer el derecho de inspección. 

 
Artículo 74: Pago de dividendos. 

 
El pago de dividendos se hará en dinero efectivo, en las épocas que acuerde la Asamblea 
General de Accionistas al decretarlos y a quien tenga la calidad de accionista al tiempo de 
hacerse exigible cada pago. No obstante, podrá pagarse el dividendo en forma de acciones 
liberadas de la misma Sociedad, si así lo dispone la Asamblea de Accionistas con el voto 
del ochenta por ciento (80%) de las acciones representadas en la reunión. A falta de esta 
mayoría, sólo se podrán entregar tales acciones a título de dividendo a los accionistas que 
así lo acepten. 

 
Los dividendos pendientes pertenecen al adquiriente de las acciones desde la fecha de la 
carta de traspaso, salvo pacto en contrario expresamente estipulado en el mismo 
documento. 

 
Artículo 75: Pérdidas. 

 
Las pérdidas se enjugarán con las reservas que hayan sido destinadas especialmente para 
este propósito y, en su defecto, con la reserva legal. Las reservas cuya finalidad fuere la de 
absorber determinada pérdida no se podrán emplear para cubrir otras distintas, salvo que 
así lo decida la Asamblea General de Accionistas. Si la reserva legal fuere insuficiente para 
enjugar el déficit de capital, se aplicarán a este fin los beneficios sociales de los ejercicios 
siguientes. 

 
CAPÍTULO VI 

ARQUITECTURA DE CONTROL 
 
Artículo 76: Control interno. 

 
La configuración del sistema de control de TGI está sustentado en el modelo COSO, se 
estructura de forma armónica con las disposiciones del GEB y tiene en cuenta una 
organización que responde a las buenas prácticas de control en función de las tres líneas 
de defensa: autocontrol, cumplimiento y auditorias. 

 
Artículo 77: Objeto. 

 
El sistema de control interno tiene como objeto promover y garantizar, razonablemente: 

 
(i) La eficacia, eficiencia y economía en las operaciones; 

 
(ii) La protección y el aseguramiento de los recursos; 
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(iii) La confiabilidad y oportunidad en la información; 

 
(iv) El mejoramiento permanente de la gestión, a través de mecanismos de evaluación, 
como la medición y el seguimiento, y 

 
(v) El cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias, así 
como de las políticas, normas y procedimientos internos 

 
. 

 
Artículo 78: Conflictos de interés. 

 
El Código de Gobierno Corporativo y las demás normas internas de la empresa deberán 
regular los principios, normas y procedimientos que deberán de aplicarse ante las 
situaciones de conflicto de interés. 

 
Artículo 79: Identificación y divulgación de los riesgos de la sociedad. 

 
En relación con los factores de riesgo material previsibles que pudiese presentar la 
Sociedad y las medidas para afrontarlos, la Sociedad manifiesta que su administración 
identificará los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con su objeto social y los 
dará a conocer a sus accionistas de la siguiente forma: 

 
(i) A través del informe presentado anualmente por el Revisor Fiscal en la reunión ordinaria 
de la Asamblea General de Accionistas; y (ii) Mediante el ejercicio del derecho de 
inspección que tienen los accionistas de la Sociedad conforme a la ley y a estos estatutos. 

 
Artículo 80: Conversión de divisas. 

 
Para efectos de los límites monetarios establecidos en los presentes estatutos, la 
conversión de pesos colombianos a dólares de los Estados Unidos de América o a la 
inversa, se hará a la tasa representativa del mercado que certifique la Superintendencia 
Financiera en la fecha que sea diez (10) días antes de la fecha para la cual haya sido 
convocado el órgano social en que se vaya a tratar cualquier tema en el cual la conversión 
sea necesaria. 

 
CAPÍTULO VII 

MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
 
 
Artículo 81: Mecanismos alternativos de solución de conflictos 

 
En el evento en que surjan diferencias entre los accionistas, o entre los accionistas y la 
Sociedad o la Junta Directiva, por razón o con ocasión del contrato de sociedad, estos 
buscarán soluciones a través de: 

 
1. Arreglo directo. 
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2. Si no se logra resolver en la etapa anterior, se acudirá a la conciliación 

 
3. Finalmente, agotada la conciliación sin obtener solución, las diferencias serán 
sometidas a solución por el procedimiento arbitral a un tribunal conformado por tres (3) 
árbitros designados por las partes de común acuerdo o, en su defecto, por el Centro de 
Arbitraje y Conciliación de la Cámara de Comercio de Bogotá. El referido Centro, previa 
solicitud de una cualquiera de las partes, hará el nombramiento si pasados quince (15) días 
calendarios contados a partir del requerimiento que una cualquiera de las partes haya hecho 
a la otra para la designación de árbitros las partes y no hayan logrado un acuerdo. El 
Tribunal deberá fallar en derecho aplicando la normativa colombiana. 

 
El Tribunal se sujetará a las disposiciones que regulen la materia y tendrá su sede en la 
sede del mencionado Centro de Arbitraje. Las decisiones de los árbitros serán objeto del 
recurso de anulación del laudo y/o del recurso extraordinario de revisión, en los casos y por 
los procedimientos previstos en la ley. 

 
CAPÍTULO VIII 

DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN 
 
Artículo 82: Disolución y liquidación. 

 
La Sociedad se disolverá y liquidará por cualquiera de las causales previstas en la 
legislación aplicable. 

 
CAPITULO IX. 

DISPOSICIONES FINALES 
 
Artículo 83: Prohibiciones. 

 
La Sociedad no puede garantizar o avalar obligaciones de terceros, de sus accionistas o 
empleados, salvo expresa disposición de la Asamblea General de Accionistas, siempre y 
cuando tengan relación con el cumplimiento del objeto social. 

 
Artículo 84: Actos y contratos. 
El régimen jurídico de contratación de la Sociedad es el de derecho privado, conforme a la 
Ley 142 de 1994. Igualmente la Sociedad asume para todos los efectos las prerrogativas 
contenidas y enumeradas en el artículo 33 de la Ley 142 de 1994. 

 
Artículo 85: Normas técnicas. 

 
La Sociedad y sus administradores se sujetan a las normas técnicas que rigen el sector de 
gas para el desarrollo de todas sus actividades. 

 
Artículo 86: Inhabilidades e incompatibilidades. 

 
Los empleados estarán sometidos al régimen legal de inhabilidades e incompatibilidades 
para la contratación con la empresa que expresamente determine la ley. 
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Artículo 87. Grupo empresarial. 

 
La Sociedad, atendiendo su composición accionaria y en cumplimiento de las disposiciones 
legales, es una empresa controlada por el Grupo Energía Bogotá S.A. ESP. – GEB S.A. 
ESP, quien ha declarado dicha situación de control, en el sector de transporte de gas, 
formalizando con ello, su Grupo Empresarial. En desarrollo de lo anterior, la Sociedad 
adoptará medidas específicas respecto de su gobierno, su conducta y su información, con 
base en los lineamientos y directrices establecidos por GEB S.A. ESP., como casa matriz. 
Para el efecto y en cumplimiento de la unidad de propósito y dirección que lleva implícito el 
Grupo Empresarial, acogerá las políticas y criterios del Grupo, de tal manera que se 
garantice, entre otros aspectos, los siguientes: (i) una comunicación efectiva (ii) la asunción 
común de los intereses económicos, financieros y administrativos (ii) el cumplimiento de 
políticas y directrices para la defensa de la Sociedad en las reclamaciones y litigios en que 
sea parte, (iv) el cumplimiento de políticas y directrices en decisiones de inversión y /o 
proyectos en los que participe la Sociedad y (v) el cumplimiento de políticas, directrices y 
lineamientos en los procesos contractuales. 

 
 

CAPITULO X. 
(Transitorio) Rotación del Revisor Fiscal 

 
 
Artículo 88. Aplicación de la obligación de rotación del Revisor Fiscal 

 
La obligación de rotar la firma que ejerce la revisoría fiscal al vencimiento del término 
máximo de contratación, prevista en el parágrafo segundo del artículo 62, aprobado en la 
reforma estatutaria del 18 de julio de 2016, tendrá aplicación a partir del vencimiento del 
próximo período estatutario de la revisoría fiscal, como máximo. 
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